
Der Gründungplan dient zur Planung und Kontrolle Ihrer eigenen Schritte 
bei der Existenzgründung sowie dazu Investoren von Ihrer Existenzgrün-
dung zu überzeugen. 

Gerne unterstützen wir Sie dabei aufgrund unserer Erfahrung auf diesem 
Gebiet. Der Gründungsplan sollte z.B. enthalten:

•	 Zusammenfassung (= Beschreibung des Vorhabens)
•	 Angabe der Zielgruppen
•	 Aufzeigen der eigenen Kompetenzen in diesem Bereich,  
	 der geplanten Rechtsform sowie der geplanten Investitionen
•	 Nähere Beschreibung der Geschäftsidee unter Angabe des  
	 Firmennamens, der Firmenstruktur, des Standortes, nähere  
	 Beschreibung der angebotenen Leistungen und der Produkte,  
	 Darlegung der Marktstrategie, Aussicht f. die nächsten 3-5 Jahre  
	 u.s.w. 
•	 Markt-und Branchenanalyse (Betrachtung der Branchen- 
	 entwicklung)
•	 Marketingplanung (incl. Zeitplan dazu, Vertriebswege, Preis- 
	 strukturen)
•	 Beschreibung der beruflichen Erfahrungen/Vorbildungen (auch die  
	 der Mitarbeiter) unter Beifügung von Zertifikaten, Referenzen,  
	 ggf. Lebenslauf, Hinweis auf Patente
•	 Chancen/Risikenanalyse mit Darlegung möglicher Reaktionen  
	 auf Veränderungen
•	 Investitions-und Abschreibungsplanung f. 3-5 Jahre
•	 Liquiditätsplan (Einnahmen/Ausgaben) bzw. Liquiditätsvoraus- 
	 schau
•	 Darlegung des Finanzbedarfs und wie ggf. anfängliche Engpässe  
	 ausgeglichen werden können

Informationen  
zum Gründungsplan


